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INFORMES DE LOS OIC´S 

 

 

A) AUDITORÍAS REALIZADAS.  
 

De conformidad con el Programa Anual de Auditoría y Control para el ejercicio 2009, se cumplió con el avance al trimestre del 

100% y acumulado anual del 21% mediante las siguientes Revisiones: 

 
 

NUMERO DE  

PROGRAMA 

AUDITORÍA/CONTROL 

 

RUBRO AUDITADO/A EVALUAR 

 

TIPO DE REVISIÓN 

210 Adquisiciones (En proceso) Auditoría  

500 Medidas de Mejora Seguimiento de Control 

500 Medidas Correctivas Seguimiento de Auditoría 
 

 
 

La ejecución de las actividades se desarrolló de conformidad con las Normas Generales de Auditoría Pública y los procedimientos 

de auditoría necesarios dentro de las circunstancias se consideró necesario aplicar.  
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B) SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES Y ACCIONES DE MEJORA. 

 
El seguimiento y solventación de las observaciones así como el enfoque principal de las mismas son fallas al sistema de control 

interno y de la normatividad aplicable lo que se resume a continuación por cada instancia de control: 

 

 
 

INSTANCIA DE CONTROL 

PENDIENTES AL 

TRIMESTRE 

 ANTERIOR 

 

NUEVAS 

ATENDIDAS DURANTE  

EL TRIMESTRE 

 REPORTADO 

TOTAL EN  

PROCESO 

Órgano Interno de Control 2 0 0 2 

Auditoría Superior de la Federación 0 5 0 5 

Comisario Público 0 0 0 0 

Auditoría Externa 0 0 0 0 

 

 

 

C)  ATENCIÓN DE QUEJAS Y DENUNCIAS, RESPONSABILIDADES E INCONFORMIDADES.  
  

En materia de Denuncias, Responsabilidades e Inconformidades se presentó una denuncia y una responsabilidad administrativa 

durante el periodo informado. 
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D) CONCLUSIÓN. 
 

En lo que respecta al primer trimestre de 2009 el funcionamiento de este Órgano Interno de Control ha obtenido mejoras 

importantes con respecto al control interno de la Entidad, así como una adecuada asesoría a todas las áreas que la integran, 

buscando la presencia del mismo en el ámbito de su competencia y representando un apoyo efectivo para el desempeño de las 

funciones directivas así como al mantenimiento del sistema de control interno establecido. 

 

 

 

ATENTAMENTE 

EL TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL  

EN ADMISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE GUAYMAS, S.A. DE C.V. 

 

 

 

L.A.E. JORGE TREVOR PINO 

 
 
 

 


